太原市迎泽区劳动保障监察综合行政执法队
公开招聘劳务派遣制工作人员面试公告

根据《太原市迎泽区劳动保障监察综合行政执法队公开招聘劳务派遣制工作人员公告》，现将2022年太原市迎泽区劳动保障监察综合行政执法队面试的有关事项公告如下：
一、面试时间、地点
面试时间：2022年2月16日（周三）10:00，请各考生9:30到达考点签到。参加面试的考生须携带近一个月内无犯罪记录证明（面试人员名单及面试时间见附件）。如需查询笔试成绩请致电 0351-8209398，办公时间周一至五9:00-12:00，13:00-17:30。
面试地点：山西省太原市万柏林区中海寰宇天下九号楼底商（山西万保人力资源有限公司）
二、确定面试人选
面试人选根据笔试成绩，从高到低的顺序，按照招聘岗位计划的1:2依次确定；未达到规定比例的按实际参加笔试的人数确定进入面试人选；最后一名笔试成绩并列人员同时确定为面试人选。所有进入面试的人选名单见附件。
三、疫情防控有关要求
1、根据山西省有关规定，考生须加强防疫，自觉做好自身健康管理。面试前，避免前往疫情中高风险地区，主动减少外出和不必要的聚集；
2、考生进入面试考点参加面试，应当主动出示手机健康码和行程卡绿码，面试前14天内有国内中高风险地区所在地市及其他低风险地区旅居史的考生，需携带面试前48小时内核酸检测阴性证明，未能提供者不得进入考点；
3、考生要做好个人防护，自备一次性医用口罩或医用外科口罩，除核验考生身份和面试时按要求摘戴口罩外，其余时间应当全程佩戴口罩；
4、凡违反我省常态化疫情防控有关规定，隐瞒、虚报旅居史、接触史、健康状况等疫情防控重点信息的，一经查实不予录用，造成严重后果的将依法依规追究责任。 
四、注意事项
1、参加面试人员请携带身份证原件；
2、请严格按照通知的面试时间参加面试。错过面试时间取消面试资格不再另行安排；
3、面试考生实行封闭管理，不得携带各种通讯、电子设备参加面试，已带入考点的按要求统一存放，否则，一经发现取消面试资格；
4、面试考生不得穿行业制服，不得佩戴有明显标志的饰物；
5、面试考生必须严格遵守面试纪律和候考规定，服从管理，违反者按照有关规定作出相应处理；
6、考生在应聘期间要及时关注山西万保人力资源有限公司官网发布的最新信息，并保持所留联系电话全天24小时通讯畅通，因本人原因错过重要信息而影响考试聘用的，责任自负。

面试咨询电话：0351-8209398
联系人：孙经理
山西万保人力资源有限公司
2022年2月15日
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附件：《劳动保障监察综合行政执法队面试人员名单》
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备注：人员名单按姓氏排序。
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